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Mentoria Ebserh 
Provas Comentadas  
Legislação do SUS 
e da EBSERH  
 

Legislação do SUS - UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro 
 

1 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) No que 

se refere à Lei Geral de Proteção de Dados 

Pessoais (LGPD), Lei nº 13.709 de 14 de agosto de 

2018, assinale a alternativa que apresenta uma 

hipótese de cabimento da LGPD:  

a) Tratamento de daos pessoais realizado por 

pessoa natural para fins exclusivamente 

particulares e não econômicos.  

b) Tratamento de dados pessoais realizado para 

fins exclusivamente jornalístico e artísticos.  

c) Tratamento de dados pessoais realizado para 

fins exclusivos de segurança pública.  

d) Tratamento de dados pessoais realizado para 

fins exclusivos de defesa nacional.  

e) Tratamento de dados pessoais realizado para 

fins exclusivos de proteção aos direitos 

fundamentais de liberdade e de privacidade.  

 

2 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) Acerca 

das disposições da Lei Geral de Proteção de 

Dados Pessoais (LGPD), assinale a alternativa em  

 

 

que é autorizada a conservação dos dados 

pessoais após o término de seu tratamento:  

a) Estudo por órgão de pesquisa, garantida, 

sempre que possível, a anonimização dos dados 

pessoais.  

b) Determinação da autoridade nacional, quando 

houver violação ao disposto na LGPD.  

c) Comunicação do titular, inclusive no exercício 

de seu direito de revogação do consentimento, 

resguardado o interesse público.  

d) Fim do período de tratamento.  

e) Verificação de que a finalidade foi alcançada 

ou de que os dados deixaram de ser necessários 

ou pertinentes ao alcance da finalidade 

específica almejada. 

 

3 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) Acerca 

da Lei nº 8.142/1990, que dispõe sobre a 

participação da comunidade na gestão do 

Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as 

transferências intergovernamentais de recursos 

financeiros na área da saúde, analise as 

afirmativas abaixo:  
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I. O Sistema Único de Saúde (SUS), de que trata a 

Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, contará, 

em cada esfera de governo, sem prejuízo das 

funções do Poder Legislativo, com as seguintes 

instâncias colegiadas: a Conferência de Saúde e o 

Conselho de Saúde.  

II. A Conferência de Saúde reunir-se-á a cada 

quatro anos com a representação dos vários 

segmentos sociais, para avaliar a situação de 

saúde e propor as diretrizes para a formulação da 

política de saúde nos níveis correspondentes, 

convocada pelo Poder Executivo ou, 

extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho 

de Saúde.  

III. O Conselho de Saúde, em caráter permanente 

e deliberativo, órgão colegiado composto por 

representantes do governo, prestadores de 

serviço, profissionais de saúde e usuários, atua 

na formulação de estratégias e no controle da 

execução da política de saúde na instância 

correspondente, inclusive nos aspectos 

econômicos e financeiros, cujas decisões serão 

homologadas pelo chefe do poder legalmente 

constituído em cada esfera do governo. 

Assinale a alternativa correta.  

a) As afirmativas I, II e III estão corretas.  

b) Apenas as afirmativas I e II estão corretas.  

c) Apenas as afirmativas II e III estão corretas.  

d) Apenas as afirmativas I e III estão corretas.  

e) Apenas a afirmativa I está correta.  

 

4 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) Acerca 

das disposições da Lei nº 8.080/1990 (Lei 

Orgânica da Saúde), analise as afirmativas abaixo 

e dê valores de Verdadeiro (V) ou Falso (F).  

( ) O conjunto de ações e serviços de saúde, 

prestados por órgãos e instituições públicas 

federais, estaduais e municipais, da 

Administração direta e indireta e das fundações 

mantidas pelo Poder Público, constitui o Sistema 

Único de Saúde (SUS).  

( ) O Sistema Único de Saúde (SUS) é mantido e 

executado pelo Poder Público, não havendo 

possibilidade da participação da iniciativa 

privada.  

( ) É objetivo do Sistema Único de Saúde (SUS), 

dentre outros, a identificação e divulgação dos 

fatores condicionantes e determinantes da 

saúde.  

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) V - V - V.  

b) V - F - V.  

c) F - F - V.  

d) V - V - F.  

e) F - F - F. 

 

 

UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em Enfermagem 
1 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) A Lei Geral de Proteção de Dados 

Pessoais (LGPD), Lei nº 13.709/2018, traz alguns 

conceitos importantes. Assinale a alternativa que 

apresente corretamente o conceito de 

anonimização para os fins da LGPD.  

a) Manifestação livre, informada e inequívoca 

pela qual o titular concorda com o tratamento de 

seus dados pessoais para uma finalidade 

determinada.  

b) Suspensão temporária de qualquer operação 

de tratamento, mediante guarda do dado 

pessoal ou do banco de dados.  

c) Utilização de meios técnicos razoáveis e 

disponíveis no momento do tratamento, por 

meio dos quais um dado perde a possibilidade de 

associação, direta ou indireta, a um indivíduo.  

d) Exclusão de dado ou de conjunto de dados 

armazenados em banco de dados, 

independentemente do procedimento 

empregado.  
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e) Transferência de dados pessoais para país 

estrangeiro ou organismo internacional do qual o 

país seja membro. 

 

2 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) Os agentes de tratamento de 

dados, em razão das infrações cometidas às 

normas previstas na Lei Geral de Proteção de 

Dados (LGPD), ficam sujeitos às sanções 

administrativas aplicáveis pela autoridade 

nacional. Assinale a alternativa que não 

apresente uma sanção prevista da LGPD:  

a) Advertência, com indicação de prazo para 

adoção de medidas corretivas.  

b) Multa simples, de até 2% (dois por cento) do 

faturamento da pessoa jurídica de direito 

privado, grupo ou conglomerado no Brasil no seu 

último exercício, excluídos os tributos, limitada, 

no total, a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhões 

de reais) por infração.  

c) Eliminação dos dados pessoais a que se refere 

a infração.  

d) Bloqueio dos dados pessoais a que se refere a 

infração até a sua regularização.  

e) Detenção, de 1 a 2 meses. 

 

3 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) A Lei Orgânica da Saúde (Lei nº 

8.080/1990) trata do Sistema único de Saúde 

(SUS). Sobre o assunto, analise as afirmativas 

abaixo:  

I. As ações e serviços de saúde, executados pelo 

Sistema Único de Saúde (SUS), seja diretamente 

ou mediante participação complementar da 

iniciativa privada, serão organizados de forma 

regionalizada e hierarquizada em níveis de 

complexidade crescente.  

II. No nível municipal, o Sistema Único de Saúde 

(SUS), poderá organizar-se em distritos de forma 

a integrar e articular recursos, técnicas e práticas 

voltadas para a cobertura total das ações de 

saúde. 

III. As comissões intersetoriais terão a finalidade 

de articular políticas e programas de interesse 

para a saúde, cuja execução envolva áreas não 

compreendidas no âmbito do Sistema Único de 

Saúde (SUS).  

Assinale a alternativa correta.  

a) As afirmativas I, II e III estão corretas.  

b) Apenas as afirmativas I e II estão corretas.  

c) Apenas as afirmativas II e III estão corretas.  

d) Apenas as afirmativas I e III estão corretas.  

e) Apenas a afirmativa I está correta.  

 

4 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) No que se refere às disposições 

sobre planejamento e orçamento, analise as 

afirmativas abaixo e dê valores de Verdadeiro (V) 

ou Falso (F).  

(  ) O processo de planejamento e orçamento do 

Sistema Único de Saúde (SUS) será ascendente, 

do nível local até o federal, ouvidos seus órgãos 

deliberativos, compatibilizando-se as 

necessidades da política de saúde com a 

disponibilidade de recursos em planos de saúde 

dos Municípios, dos Estados, do Distrito Federal 

e da União.  

(  ) Os planos de saúde serão a base das 

atividades e programações de cada nível de 

direção do Sistema Único de Saúde (SUS), e seu 

financiamento será previsto na respectiva 

proposta orçamentária.  

(  ) É vedada a transferência de recursos para o 

financiamento de ações não previstas nos planos 

de saúde, mesmo em situações emergenciais ou 

de calamidade pública.  

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) V - V - V.  

b) V - F - V.  

c) F - F - V. 

d) V - V - F.  

e) F - F - F. 
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Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) 
 

1 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) O 

Sistema de Informações Hospitalares do SUS 

(SIHSUS)  

a) tem como finalidade registrar todos os 

atendimentos provenientes de internações 

hospitalares que foram financiados pelo Sistema 

Único de Saúde (SUS).  

b) é a fonte preferencial de informação sobre as 

características de doenças infecciosas, em 

particular as que atingem o sistema digestivo.  

 

c) tem várias informações sobre os pacientes em 

regime de internação hospitalar quanto ao 

diagnóstico, mas não dos procedimentos.  

d) tem como instrumento a Autorização de 

Internação Hospitalar (AIH), que é gerada 

quando uma internação é autorizada, desde que 

seja em um prestador público.  

e) permite estimar a taxa de prevalência das 

doenças mais comuns em uma determinada 

comunidade. 

 

2 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) O 

princípio da integralidade do SUS  

a) foi instituído pela Constituição Federal de 

1988, em desacordo com os preceitos da 

Reforma Sanitária, que privilegiava a 

universalidade de acesso a serviços e ações 

básicas de saúde.  

b) é incompatível com o princípio da 

universalidade, considerando que os recursos 

financeiros são escassos e que a população 

brasileira vem crescendo continuadamente.  

c) não teve a correspondente fonte de 

financiamento prevista pela Constituição Federal 

de 1988.  

d) materializa-se na implantação das Redes de 

Atenção à Saúde (RAS), fruto de um acordo  

 

 

tripartite, envolvendo o Ministério da Saúde e as 

Secretarias Municipais de Saúde.  

e) tem se mostrado inviável, pois a vocação do 

SUS é a de proporcionar a atenção básica de 

saúde, sem adentrar em outras esferas de 

complexidade de serviços e ações. 

 

3 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) 

Dentre os conselheiros de saúde dos serviços do 

SUS, é obrigatória a participação de 

representantes do  

a) poder legislativo.  d) Ministério Público. 

b) poder judiciário.  e) movimento sindical. 

c) governo. 

 

4 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) Uma 

usuária de 72 anos de idade sofre um acidente 

vascular cerebral e passa a depender do cuidado 

de terceiros para locomover-se. Antes do 

episódio, era a responsável pela família, 

composta por um filho e uma filha solteiros, que 

trabalham fora e só retornam à casa no final da 

tarde. A equipe de saúde da família conclui que a 

usuária teria indicação para o atendimento e a 

internação domiciliar. Assinale a alternativa 

correta referente a essa modalidade de 

atendimento do SUS.  

a) Trata-se de uma modalidade de atendimento 

que necessita de atenção altamente 

especializada, com participação de fisiatras, 

psiquiatras e ortopedistas, no caso apresentado.  

b) Tendo a indicação médica, o primeiro passo a 

ser tomado pela equipe de saúde é uma conversa 

com a usuária e seus filhos para que haja 

concordância por parte deles.  

c) Embora essa modalidade de atendimento seja 

de alta relevância, apresenta como uma 

limitação significativa a ausência da assistência 

social. 
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d) O atendimento e a internação domiciliares são 

realizados por equipes multidisciplinares que 

atuam apenas nas fases de tratamento e 

reabilitação.  

e) A usuária e os seus filhos devem ser 

comunicados desse benefício e ser alertados 

para que preparem a casa para recepcionar os 

profissionais do SUS quantas vezes forem 

necessárias. 

 

5 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) 

Segundo a Lei no 8.142/90, os recursos do Fundo 

Nacional de Saúde (FNS) serão alocados  

a) para cobertura das ações e serviços de saúde 

a serem implementados pelos municípios, sendo 

que aos Estados estão previstas outras fontes de 

financiamento.  

b) prioritariamente como investimentos 

decorrentes de emendas parlamentares e 

aprovadas pelo Congresso Nacional.  

c) aos Municípios, Estados e Distrito Federal, que 

poderão utilizá-los para cobrir gastos com ações 

definidas pelo Ministério da Saúde.  

d) prioritariamente para investimentos na rede 

assistencial de ambulatórios e hospitais 

filantrópicos conveniados pelo SUS.  

e) como investimentos previstos no Plano 

Quinquenal do Ministério da Saúde, entre outras 

formas. 

 

HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em Enfermagem 
 

1 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) Segundo a Constituição Federal, o 

financiamento da seguridade social 

a) é de responsabilidade principalmente dos 

Estados, do Distrito Federal, dos Municípios e dos 

trabalhadores e demais segurados da 

previdência social. 

b) deve ser planejado anualmente pelos órgãos 

responsáveis pela previdência social e assistência 

social, considerando o orçamento da União e dos 

Estados. 

c) deve sofrer cortes em períodos de crises 

econômicas, até que se reestabeleça o equilíbrio 

fiscal da 

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municípios ou até que haja uma decisão em 

contrário do 

Congresso Nacional. 

d) é de responsabilidade de toda sociedade, de 

forma direta e indireta, mediante recursos 

provenientes dos orçamentos da União, dos  

 

 

Estados, do Distrito Federal e dos Municípios e de 

várias contribuições sociais. 

e) advindo das receitas dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municípios deverá constar dos 

respectivos orçamentos e do orçamento da 

União. 

 

2 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) Assinale a alternativa correta a 

respeito do Conselho Nacional de Saúde. 

a) Tem em sua composição representantes do 

Conselho Nacional de Secretários de Saúde e do 

Conselho Nacional de Secretários Municipais de 

Saúde. 

b) Tem sua organização e normas de 

funcionamento determinadas em regimento 

próprio, definido pelo 

Ministério da Saúde. 

c) Possui caráter permanente e consultivo, tendo 

papel fundamental na formulação de estratégias 

da política de saúde. 

d) É um órgão importante na assessoria do 

Ministério da Saúde, pois consegue traduzir os 
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anseios dos mais diferentes segmentos sociais 

que o compõem. 

e) Mesmo não abordando aspectos econômicos 

e financeiros, tem atribuição de auxiliar na 

gestão e na execução da política de saúde. 

 

3 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) Os usuários do Sistema Único de 

Saúde (SUS) têm direito a um determinado 

medicamento 

a) sempre que este tiver o registro na Agência 

Nacional de Vigilância Sanitária (ANVISA). 

b) se a prescrição estiver em conformidade com 

a Relação Nacional de Medicamentos e com os 

Protocolos Clínicos e Diretrizes Terapêuticas. 

c) sempre que for comprovada a sua efetividade 

no tratamento das doenças específicas que 

apresentarem. 

d) se este estiver disponível nas unidades de 

saúde nas quais são acompanhados 

regularmente. 

e) se houver comprovação científica atestada 

por, pelo menos, duas empresas do ramo 

farmacêutico. 

 

4 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) O Sistema Gerenciador de 

Ambiente Laboratorial (GAL), sistema 

informatizado construído para Laboratórios de 

Saúde Pública, aplicado aos exames e ensaios de 

amostras de origem humana, animal e 

ambiental, tem entre seus objetivos 

a) avaliar a fidedignidade de informações do 

Sistema de Informação de Agravos de 

Notificação (SINAN). 

b) a publicação de trabalhos acadêmicos em 

revistas científicas de comprovada qualidade 

para legitimar 

suas informações. 

c) gerar relatórios gerenciais e de produção de 

exames nas Redes de Laboratórios de Saúde 

Pública para 

fins de adicionais salariais dos profissionais. 

d) gerenciar e acompanhar as realizações das 

análises laboratoriais do ponto de vista técnico, 

desde a sua solicitação, sem compromisso com a 

emissão do laudo final. 

e) enviar os resultados dos exames laboratoriais 

de casos suspeitos ou confirmados das doenças 

de notificação compulsórias ao SINAN. 

 

5 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) A Secretaria de Saúde de um 

município é denunciada por irregularidades 

referentes à relação com uma unidade de saúde 

privada, que dispõe de laboratório de análises 

clínicas e presta serviços para o SUS municipal. 

Um dos sócios da unidade de saúde, que é 

também assessor do Secretário de Saúde, recebe 

a incumbência de preparar a defesa referente a 

essa denúncia. Com relação a esse caso, assinale 

a alternativa correta. 

a) A relação de uma Secretaria de Saúde com 

uma unidade de saúde privada de caráter não 

filantrópico 

extrapola o que é previsto na legislação. 

b) Todos os municípios são obrigados a dispor de, 

pelo menos, um laboratório de análises clínicas 

próprio 

do SUS municipal. 

c) A um proprietário, administrador ou dirigente 

de uma unidade de saúde contratada é vedado 

exercer cargo de chefia ou função de confiança 

no SUS. 

d) O assessor do Secretário de Saúde deve basear 

a defesa no contrato ou convênio entre o SUS 

municipal e a unidade de saúde. 

e) A Secretaria de Saúde deve romper 

imediatamente o contrato com a unidade de 

saúde em questão, mantendo apenas a 

prestação de realização de análises clínicas. 
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Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro 
 

1 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) É 

previsto na Lei nº 8.080/1990, em seu Capítulo VI 

no Art. 1º, sobre o subsistema e atendimento 

domiciliar, incluído pela Lei nº 10.424/2002, que 

dispõe sobre os atendimentos e internações 

domiciliares no âmbito do Sistema Único de 

Saúde (SUS). Com base no exposto, assinale a 

alternativa correta.  

a) Na modalidade de assistência de atendimento 

e internação domiciliares incluem-se, 

principalmente, os procedimentos médicos, de 

enfermagem, fisioterapêuticos, psicológicos e de  

assistência social, entre outros necessários ao 

cuidado integral dos pacientes em seu domicílio.  

b) Na modalidade de assistência de atendimento 

e internação domiciliares incluem-se os 

procedimentos médicos e de enfermagem, não 

havendo necessidade entre outras áreas para 

este tipo de cuidado.  

c) O atendimento e a internação domiciliares 

serão realizados por equipes, exclusivamente 

médicas, que atuarão nos níveis da medicina 

preventiva, terapêutica e reabilitadora.  

d) O atendimento e a internação domiciliares só 

poderão ser realizados por indicação da família, 

sem a concordância com a equipe médica.  

e) O atendimento e a internação domiciliares só 

poderão ser realizados por indicação médica, 

sem a necessidade de concordância do paciente 

ou de sua família. 
 

2 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) Leia 

abaixo parte do Art. 1º da Lei nº 8142/1990, que 

discorre sobre a participação popular no Sistema 

Único de Saúde (SUS).  

“O Conselho de Saúde, em caráter permanente e 

deliberativo, órgão colegiado composto por  

representantes do governo, prestadores de 

serviço, _____ e _____, atua na formulação de 

estratégias e no controle da execução da política 

de saúde na instância correspondente, inclusive 

nos aspectos econômicos e financeiros, cujas 

decisões serão homologadas pelo chefe do poder 

_____ constituído em cada esfera do governo”.  

Assinale a alternativa que preencha correta e 

respectivamente as lacunas  

a) profissionais de saúde / usuários / ilegalmente. 

b) médicos / sanitaristas / verbalmente.  

c) profissionais de saúde / usuários / legalmente.  

d) profissionais de saúde / sanitaristas / 

legalmente.  

e) médicos / usuários / legalmente. 
 

3 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) Os 

serviços de saúde devem garantir a segurança do 

seu paciente. Para auxiliar nesse manejo do 

cuidado, foi criada a Resolução da Diretoria 

Colegiada (RDC) de nº 36, de 25 de julho de 2013, 

com objetivo de instituir ações para promoção da 

segurança do paciente e a melhoria da qualidade 

nos serviços de saúde. Em relação à vigilância, 

monitoramento e notificações de eventos 

adversos, assinale a alternativa correta.  

a) A notificação dos eventos adversos, para fins 

desta Resolução, deve ser realizada 

semestralmente pelo Núcleo de Segurança do 

Paciente (NSP), até o 15º (décimo quinto) dia útil 

do mês subsequente ao mês de vigilância, por 

meio das ferramentas eletrônicas 

disponibilizadas pela Anvisa.  

b) Os eventos adversos que evoluírem para óbito 

devem ser notificados em até 72 (setenta e duas) 

horas a partir do ocorrido.  

c) A notificação dos eventos adversos, para fins 

desta Resolução, deve ser realizada 

mensalmente pelo Núcleo de Segurança do 

Paciente (NSP), até o 20º (vigésimo) dia útil do 

mês subsequente ao mês de vigilância, por meio 

das ferramentas eletrônicas disponibilizadas pelo 

Ministério da Saúde. 
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d) Os eventos adversos que evoluírem para óbito 

devem ser notificados em até 24 (vinte e quatro) 

horas a partir do ocorrido.  

e) Os eventos adversos que evoluírem para óbito 

devem ser notificados em até 48 (quarenta e 

oito) horas a partir do ocorrido. 
 

4 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) O 

Conselho Nacional de Saúde é procurado por 

várias instâncias como: usuários, trabalhadores, 

gestores, diferentes entidades da sociedade civil 

(como Organizações não governamentais e 

órgãos de exercício profissional), entre outros, 

com a finalidade de sanar dúvidas e obter 

esclarecimentos sobre o plano de gestão. Neste 

sentido, também é indicado aos membros dos 

conselhos de saúde fiscalizar o andamento dos 

serviços. Em relação à fiscalização dos 

conselheiros de saúde, analise as afirmativas 

abaixo e dê valores Verdadeiro (V) ou Falso (F).  

(  ) “É recomendada a leitura do Plano de Saúde 

e as deliberações apresentadas no relatório da 

última Conferência de Saúde da cada região”. 

(  ) “São indicadas visitas às unidades de saúde, 

sem agendamento ou aviso prévio, com a 

finalidade de analisar a compatibilidade do 

serviço com critérios pré-definidos”. 

(  ) “É orientado conversas com usuários e com 

trabalhadores de saúde, levantando informações 

e percepções sobre a qualidade e deficiências 

dos serviços de saúde”. 

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) F, V, F.  b) V, V, V.  c) V, F, F.  

d) V, V, F.  e) V, F, V.  

 

5 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) Os 

determinantes sociais da saúde interferem 

diretamente no processo saúde-doença e ditam 

o mapa de saúde de uma região. Esses 

determinantes sociais referem-se aos fatores 

sociais, culturais, étnicos/raciais, psicológicos e 

comportamentais que influenciam a ocorrência 

de problemas de saúde e seus fatores de risco na 

população. Em relação aos determinantes sociais 

da saúde, assinale a alternativa correta.  

a) No Brasil, com a finalidade de identificar com 

menor precisão os fatores ambientais que 

determinam a saúde, foi criada a Comissão 

Nacional sobre Determinantes Sociais da Saúde. 

b) No Brasil, com a finalidade de identificar com 

maior precisão os fatores genéticos e 

hereditários que determinam a saúde, foi criada 

a Comissão Nacional sobre Determinantes 

Sociais da Saúde.  

c) No Brasil, com a finalidade de identificar com 

maior precisão os fatores sociais que 

determinam a saúde, foi criada a Comissão 

Global sobre Determinantes Sociais da Vida.  

d) No Brasil, com a finalidade de identificar com 

maior precisão os fatores sociais que 

determinam a saúde, foi criada a Comissão 

Nacional sobre Determinantes Sociais da Saúde.  

e) No Brasil, com a finalidade de identificar com 

maior precisão os fatores biopsicossociais que 

determinam a doença, foi criada a Comissão 

Nacional contra os Determinantes Culturais da 

Saúde. 
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Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em Enfermagem 
 

1 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) A Lei nº 8.080/1990 dispõe sobre 

as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o 

funcionamento dos serviços correspondentes e 

dá outras providencias. Com base nos seus 

princípios e diretrizes, e referente à 

descentralização político-administrativa, assinale 

a alternativa correta.  

a) A descentralização político-administrativa 

objetiva direção múltipla em única cúpula do 

governo.  

b) A descentralização político-administrativa tem 

ênfase na descentralização dos serviços para a 

federação.  

c) A descentralização político-administrativa tem 

ênfase na regionalização e hierarquização da 

rede de serviços de saúde.  

d) A descentralização político-administrativa 

objetiva direção múltipla em cada esfera de 

governo.  

e) A descentralização político-administrativa tem 

ênfase na descentralização dos serviços para os 

Estados.  

 

2 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) Leia o fragmento do Art. 1º da Lei 

nº 8142/1990.  

“A representação dos _____ nos Conselhos de 

Saúde e _____ será _____ em relação ao 

conjunto dos demais segmentos”.  

Assinale a alternativa que preencha correta e 

respectivamente as lacunas  

a) profissionais / Conferências / majoritária.  

b) profissionais / Plenárias / paritária.  

c) usuários / Planárias / majoritária.  

d) usuários / Conferências / paritária.  

e) gestores / Conferências / paritária.  

 

 

3 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) Dentre os princípios e diretrizes 

adotados pelo Núcleo de Segurança do Paciente 

(NSP), conforme Resolução da Diretoria 

Colegiada (RDC) de nº 36, de 25 de julho de 2013, 

assinale a alternativa correta.  

a) A melhoria contínua dos processos de cuidado 

e do uso de tecnologias da saúde.  

b) A disseminação local da cultura de segurança.  

c) A desarticulação e a integração dos processos 

de gestão de vetores.  

d) A garantia das más condições das instalações 

do serviço de saúde.  

e) O fortalecimento da cultura do medo em se 

trabalhar em serviços de saúde, pois assim os 

profissionais se previnem mais. 

 

4 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) Os Conselhos de Saúde são 

constituídos por conselheiros que se 

responsabilizam pela proposição, discussão, 

acompanhamento, deliberação, avaliação e 

fiscalização da implementação da política de 

saúde, e, desta maneira, apresentam forte papel 

também no controle social. Em relação aos 

Conselhos de Saúde, analise as afirmativas 

abaixo e dê valores Verdadeiro (V) ou Falso (F).  

(  ) “Um Conselho de Saúde é um órgão colegiado, 

ou seja, é composto por pessoas que 

representam diferentes grupos da sociedade, 

sendo 30% delas representantes de usuários do 

SUS.” 

(  ) “Um Conselho de Saúde é permanentemente, 

isto é, tem sua existência garantida em qualquer 

circunstância e não existe a possibilidade de ser 

extinto.” 

(  ) “Um Conselho de Saúde é deliberativo, ou 

seja, toma decisões que devem ser cumpridas 

pelo poder público.” 
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Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) V, F, V.  

b) F, V, F. 

c) F, V, V. 

d) F, F, V.  

e) V, V, V.  

 

5 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) Os Determinantes Sociais da Saúde 

(DSS) abordam, de forma geral, as condições de 

vida e condições de trabalho dos indivíduos que 

de alguma forma condicionam sua saúde. Com 

base na Comissão Nacional sobre os 

Determinantes Sociais da Saúde (CNDSS), 

assinale a alternativa correta.  

a) Fatores psicológicos não fazem parte dos DSS.  

b) Fatores comportamentais não fazem parte dos 

DSS.  

c) Fatores étnico/raciais não fazem parte dos 

DSS.  

d) Fatores culturais e Sociais não fazem parte dos 

DSS.  

e) Fatores ambientais, como poluição do ar, da 

terra e dos alimentos, não fazem parte dos DSS. 
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Legislação da EBSERH 

UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro 
 

1 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) A Lei nº 

12.550/2011 aborda as competências da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(EBSERH). Sobre o assunto, assinale a alternativa 

que apresente incorretamente uma competência 

da EBSERH:  

a) Administrar unidades hospitalares, bem como 

prestar serviços de assistência médico-

hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnóstico e 

terapêutico à comunidade, no âmbito do SUS.  

b) Prestar serviços de apoio à geração do 

conhecimento em pesquisas básicas, clínicas e 

aplicadas nos hospitais universitários federais e a 

outras instituições congêneres.  

c) Homologar acordos visando à transformação 

de penalidades pecuniárias na obrigação de 

executar medidas de interesse para a proteção 

ambiental e sanitária.  

d) Prestar serviços de apoio ao processo de 

gestão dos hospitais universitários e federais e a 

outras instituições congêneres, com 

implementação de sistema de gestão único com 

geração de indicadores quantitativos e 

qualitativos para o estabelecimento de metas.  

e) Prestar às instituições federais de ensino 

superior e a outras instituições congêneres 

serviços de apoio ao ensino, à pesquisa e à 

extensão, ao ensino-aprendizagem e à formação 

de pessoas no campo da saúde pública, mediante 

as condições que forem fixadas em seu estatuto 

social.  

 

2 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) Acerca 

das disposições da Lei nº 12.550/2011 sobre a 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(EBSERH), assinale a alternativa incorreta:  

 

 

a) A EBSERH tem sede e foro em Brasília, Distrito 

Federal.  

b) A EBSERH pode manter escritórios, 

representações, dependências e filiais em outras 

unidades da Federação.  

c) A EBSERH está autorizada pela lei a criar 

subsidiárias para o desenvolvimento de 

atividades inerentes ao seu objeto social.  

d) A EBSERH tem seu capital social dividido entre 

pessoas de direito público e privado que 

comprovem o desenvolvimento de ações na área 

da saúde.  

e) É dispensada a licitação para a contratação da 

EBSERH pela administração pública para realizar 

atividades relacionadas ao seu objeto social. 

 

3 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) Acerca 

dos recursos da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (EBSERH), segundo o disposto na Lei 

nº 12.550/2011, analise as afirmativas abaixo:  

I. O lucro líquido da EBSERH será reinvestido para 

atendimento do objeto social da empresa, 

excetuadas as parcelas decorrentes da reserva 

legal e da reserva para contingência.  

II. Constituem recursos da EBSERH os oriundos de 

dotações consignadas no orçamento da União. 

III. Constituem recursos da EBSERH as receitas 

decorrentes das aplicações financeiras que 

realizar.  

Assinale a alternativa correta. 

a) As afirmativas I, II e III estão corretas.  

b) Apenas as afirmativas I e II estão corretas.  

c) Apenas as afirmativas II e III estão corretas.  

d) Apenas as afirmativas I e III estão corretas.  

e) Apenas a afirmativa I está correta.  
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4 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Enfermeiro) Acerca 

do Conselho de Administração da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), 

segundo seu Estatuto Social, analise as 

afirmativas abaixo e dê valores de Verdadeiro (V) 

ou Falso (F).  

(  ) O Conselho de Administração é órgão de 

deliberação estratégica e colegiada da EBSERH e 

deve exercer suas atribuições considerando os 

interesses de longo prazo da empresa, os 

impactos decorrentes de suas atividades na 

sociedade e no meio ambiente e os deveres 

fiduciários de seus membros.  

(  ) O Conselho de Administração é composto por 

9 (nove) membros, eleitos pela Assembleia Geral.  

(  ) Na composição do Conselho de Administração 

há 4 (quatro) membros indicados pelo Ministro 

de Estado da Educação, 3 (três) membros 

indicados pelo Ministro de Estado da Economia 

e; 2 (dois) membros indicados pelo Ministro de 

Estado da Saúde.  

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo. 

a) V - V - V.  

b) V - F - V.  

c) F - F - V.  

d) V - V - F.  

e) F - F - F. 

 

 

UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em Enfermagem 
 

1 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) A Lei nº 12.550/2011 autorizou o 

Poder Executivo a criar a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (EBSERH). Sobre o assunto, 

assinale a natureza jurídica correta da EBSERH.  

a) Sociedade Empresarial.  

b) Fundação Pública.  

c) Sociedade de Economia Mista.  

d) Empresa Pública.  

e) Autarquia.  

 

2 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) No que se refere à Assembleia 

Geral da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (EBSERH), leia abaixo o artigo 8º do 

Estatuto Social da EBSERH:  

Art. 8º. A Assembleia Geral realizar-se-á 

ordinariamente, uma vez por ano, nos ______ 

primeiros meses seguintes ao encerramento de 

cada exercício social, para deliberação das 

matérias previstas em lei e extraordinariamente,  

 

sempre que ______, ______ ou as disposições 

deste Estatuto Social exigirem.  
Capítulo V, Seção I, Artigo 8º do Estatuto Social da EBSERH.  

Assinale a alternativa que preencha correta e 

respectivamente as lacunas.  

a) 5 (cinco) / o Poder Público / a sociedade.  

b) 4 (quatro) / o Poder Público / a sociedade.  

c) 6 (seis) / a sociedade / a legislação.  

d) 4 (quatro) / os interesses sociais / a legislação.  

e) 6 (seis) / os interesses sociais / a legislação.  

 

3 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem) No que se refere aos Órgãos 

Sociais e Estatutários da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (EBSERH), segundo dispõe 

seu Estatuto Social, assinale a alternativa que 

apresente incorretamente um órgão estatutário 

da EBSERH.  

a) Conselho de Administração.  

b) Conselho Nacional de Fiscalização Sanitária.  

c) Comitê de Auditoria.  

d) Conselho Fiscal.  

e) Diretoria Executiva.  
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4 

(Ebserh UNIFAP/IBFC/2022/Técnico em 

Enfermagem/Adaptada) No que se refere às 

unidades internas de governança da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), 

analise as afirmativas abaixo:  

I. À área de Controle Interno, Conformidade e 

Gerenciamento de Riscos, diretamente vinculada 

e conduzida pelo Presidente da Ebserh, podendo 

ser conduzida por ele próprio ou por outro 

Diretor estatutário será assegurada a atuação 

independente.  

II. À Auditoria Interna compete, dentre outras 

funções, propor as medidas preventivas e 

corretivas dos desvios detectados.  

III. À Ouvidoria-Geral compete, dentre outras 

funções, receber, analisar e responder as 

sugestões, reclamações, elogios, solicitações e 

denúncias de cidadão.  

Assinale a alternativa correta.  

a) As afirmativas I, II e III estão corretas.  

b) Apenas as afirmativas I e II estão corretas.  

c) Apenas as afirmativas II e III estão corretas.  

d) Apenas as afirmativas I e III estão corretas.  

e) Apenas a afirmativa I está correta. 

 

HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro 
 

1 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) A 

respeito da prestação de serviços por parte da 

EBSERH, a Lei Federal no 12.550/2011 estabelece 

que 

a) é permitida, de forma gratuita ou onerosa, em 

favor da comunidade e às instituições públicas de 

ensino.  

b) suas atividades devem estar inseridas integral 

e exclusivamente no âmbito do Sistema Único de 

Saúde – SUS.  

c) é permitida, exclusivamente, às instituições 

públicas federais de ensino.  

d) não podem ser reembolsados serviços 

prestados a consumidores e dependentes de 

planos privados de assistência à saúde.  

e) é limitada apenas às atividades de apoio ao 

ensino, pesquisa e formação de pessoas. 

 

2 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) Uma 

universidade federal contratou a EBSERH para a 

prestação de serviço de apoio ao processo de 

gestão de seu hospital universitário, nos termos 

da Lei Federal no 12.550/2011. Nessa hipótese, 

se a EBSERH quiser fazer constar no referido  

 

 

contrato que a universidade cederá servidor de 

seu quadro efetivo para ela, para exercer  

atividades relacionadas ao objeto do contrato, é 

correto afirmar que essa cessão  

a) não é permitida, uma vez que a Lei veda que 

servidores da contratada possam trabalhar com 

a EBSERH nessa situação.  

b) não é permitida em razão de o objeto do 

contrato firmado ser da área administrativa e 

não da área da saúde.  

c) somente seria permitida se o servidor fosse 

ocupante de cargo em comissão, e não de cargo 

efetivo.  

d) é permitida por lei e poderá constar do 

referido contrato, sendo que o servidor cedido 

terá assegurados os direitos e vantagens que já 

recebe.  

e) é permitida por lei e poderá constar do 

referido contrato, mas o servidor cedido perderá 

os direitos e vantagens que recebe na 

universidade. 

 

3 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) O 

órgão máximo da EBSERH, que, segundo o seu 

estatuto, tem poderes para deliberar sobre todos 

os negócios relativos ao seu objeto, é 
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a) a Diretoria Executiva.  

b) o Conselho Administrativo.  

c) o Conselho Deliberativo.  

d) a Presidência.  

e) a Assembleia Geral. 

 

4 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) 

Segundo o Código de Ética e Conduta da EBSERH, 

é correto afirmar que  

a) são uma forma de demonstração de lealdade 

à empresa as críticas feitas às claras e pelos 

canais de comunicação adequados.  

b) o empregado da empresa não pode discordar, 

implícita ou expressamente, de práticas ou 

políticas adotadas pela empresa. 

c) é vedado ao agente público da empresa 

manifestar, por si ou por intermédio de terceiros, 

suas opiniões sobre as atividades da EBSERH.  

d) a EBSERH estimula o convívio social e as 

festividades culturais e esportivas como forma 

de encorajar a criatividade e o desenvolvimento 

de seus empregados.  

e) o agente público da empresa, ao manifestar 

publicamente suas opiniões sobre a EBSERH, não 

poderá dizer que se trata de sua opinião pessoal. 

 

5 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Enfermeiro) Na 

hipótese de um cidadão que não tenha qualquer 

relação pessoal ou vínculo com a EBSERH 

pretender fazer uma denúncia de 

descumprimento de conduta ética, o Código de 

Ética e Conduta da empresa estabelece que  

a) poderá fazê-lo diretamente à Diretoria, desde 

que o faça por meio de formulário fornecido pela 

empresa para essa finalidade. 

b) não poderá fazê-lo em razão de ausência de 

vínculo ou relação pessoal do denunciante com a 

EBSERH.  

c) poderá fazê-lo pelos canais indicados na 

intranet e internet, sendo assegurados total 

sigilo e confidencialidade das informações.  

d) a denúncia deverá ser encaminhada à 

Comissão de Ética, que, no caso de fatos graves, 

poderá aplicar a sanção cabível, sem ouvir o 

denunciado.  

e) a denúncia deverá ser feita por meio da 

Ouvidoria, e esta encaminhará o caso à Diretoria, 

que, por sua vez, deverá instaurar o respectivo 

processo administrativo. 

 

 

 

HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em Enfermagem 
 

1 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) De acordo com o disposto na Lei 

Federal nº 12.550/2011, é correto afirmar que a 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH 

a) deve ser registrada como empresa de capital 

aberto. 

b) é uma empresa pública criada na forma de 

sociedade anônima. 

c) é vinculada ao Ministério da Saúde. 

d) tem capital social de propriedade da União e 

dos Estados. 

 

 

e) tem prazo de duração por tempo 

indeterminado. 

 

2 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) Na hipótese de algum ente da 

Administração pública pretender contratar os 

serviços da EBSERH para realizar atividades 

relacionadas ao seu objeto social, a Lei Federal nº 

12.550/2011 dispõe que  

a) é obrigatória a licitação. 

b) deve ser elaborado um contrato com base no 

Código Civil. 

c) é dispensada a licitação. 
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d) deve formalizar o contrato em cartório na 

presença de duas testemunhas. 

e) deve fazê-lo mediante concorrência pública. 

 

3 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) Segundo o disposto no seu 

Estatuto, a EBSERH será administrada pela 

Diretoria Executiva e pelo 

a) Conselho de Administração. 

b) Conselho Fiscal. 

c) Conselho Consultivo. 

d) Comitê de Direção Superior. 

e) Comitê de Auditoria. 

 

4 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) O Código de Ética e Conduta da 

EBSERH estabelece que todo agente público da 

empresa deve resguardar a reputação da 

empresa e de seus agentes e, portanto, se quiser 

manifestar suas opiniões sobre as atividades da 

EBSERH, 

a) não pode fazê-lo publicamente. 

b) deve deixar claro se tratar de opinião pessoal. 

c) deve pedir autorização escrita ao seu superior 

imediato. 

d) não pode fazê-lo em face de vedação expressa 

prevista no Código. 

e) somente pode fazê-lo a respeito de assunto 

relativo às suas funções. 

 

5 

(Ebserh HC-UFU/Vunesp/2020/Técnico em 

Enfermagem) Nos termos do disposto no Código 

de Ética e Conduta da EBSERH, as críticas feitas 

às claras e pelos canais de comunicação 

adequados 

a) serão devidamente apuradas e registradas no 

prontuário do agente. 

b) são expressamente vedadas pelo Código. 

c) podem ser feitas, desde que com autorização 

prévia da Diretoria da empresa. 

d) são bem-vindas e consideradas demonstração 

de lealdade à empresa. 

e) podem ser feitas somente pela Diretoria ou 

pelo seu competente representante. 

 

 

 

Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro 
 

1 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) No 

Capítulo XVI do Estatuto da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (EBSERH), é tratado sobre a 

auditoria interna, que é vinculada ao Conselho de 

Administração, diretamente ou por meio do 

comitê de auditoria. Sobre a auditoria interna da 

EBSERH, analise as afirmativas abaixo e dê 

valores Verdadeiro (V) ou Falso (F). 

(  ) “Compete executar as atividades de auditoria 

de natureza contábil, financeira, orçamentária, 

administrativa, patrimonial e operacional da 

empresa.”  

(  ) “Cabe propor as medidas preventivas e 

corretivas dos desvios detectados.” 

 

(  ) “Deve verificar o cumprimento e a 

implementação pela empresa das 

recomendações ou determinações do Ministério 

da Saúde, da Controladoria Geral da União, do 

Tribunal de Contas do Estado e do Conselho 

Executivo.” 

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) V, V, V.  

b) V, V, F.  

c) V, F, F.  

d) F, F, F.  

e) F, F, V.  
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2 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) Leia 

abaixo o Art. 6º da Lei nº 12.550/2011. “A 

EBSERH, respeitando o princípio da autonomia 

_____, poderá _____ os serviços relacionados às 

suas competências mediante contrato com as 

instituições _____ de ensino ou instituições 

congêneres”.  

Assinale a alternativa que preencha correta e 

respectivamente as lacunas.  

a) hospitalar / prestar / privadas.  

b) hospitalar / prestar / públicas.  

c) universitária / prestar / federais.  

d) universitária / negar / federais.  

e) universitária / prestar / privadas.  

 

3 

(Ebserh 

Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro/Adaptada) De 

acordo com o Capítulo III do Código de Ética e 

Conduta da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (EBSERH), sobre os compromissos 

de conduta, os princípios éticos e morais são 

fundamentais para o trabalho. Em relação ao art. 

5º, sobre os princípios e valores norteadores e 

compromissos de conduta, assinale a alternativa 

incorreta. 

a) Os princípios e valores indicados devem estar 

refletidos nos relacionamentos nos âmbitos 

interno e externo à Empresa, sempre zelando 

pela imagem, reputação e integridade da Ebserh.  

b) A marca da empresa e o conhecimento 

produzido internamente no desenvolvimento de 

suas atividades ou em parceria são patrimônios 

institucionais e devem ser sempre protegidos por 

todos colaboradores.  

c) A propriedade intelectual da empresa diz 

respeito ao seu direito de proteção às ideias e 

criação desenvolvidas internamente ou em 

parceria e inclui sua marca, patentes, direitos 

autorais, registro de software, dentre outros.  

d) Os valores e compromissos da empresa, com 

base em seu patrimônio capital e intelectual, não 

são regidos pelos aspectos éticos e morais de 

conduta, pois se norteiam com base 

administrativa e executiva.  

e) Deve-se proteger a marca e a propriedade 

intelectual do mau uso, desvios ou utilização 

para benefícios pessoais, cabendo o mesmo zelo 

e respeito à propriedade intelectual de terceiros. 

 

4 

(Ebserh 

Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro/Adaptada) O 

Código de Ética e Conduta da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (EBSERH) baliza os 

princípios e valores requeridos pela empresa, sob 

responsabilidade da Comissão de Ética da 

EBSERH (CEE). Em relação à CEE, analise as 

afirmativas abaixo e dê valores Verdadeiro (V) ou 

Falso (F).  

(  ) Compete à CEE a divulgação, implementação 

e atualização do Código de Ética e Conduta, a 

resposta a consultas éticas, bem como a 

apuração de denúncias por transgressão ética. 

(  ) Qualquer pessoa poderá entrar em contato 

com a CEE, pelos canais de comunicação 

indicados na intranet e internet, sendo 

assegurado parcial sigilo e confidencialidade das 

informações.  

(  ) A denúncia de uma conduta contrária aos 

preceitos éticos poderá ser feita por qualquer 

cidadão, empregado da Ebserh ou não, por meio 

dos canais adequados da Ouvidoria-Geral.  

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) V, F, V.  

b) V, V, V.  

c) F, V, F.  

d) V, V, F.  

e) F, F, F. 

 

5 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Enfermeiro) A 

Assembleia Geral é o órgão máximo da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), com 

poderes para deliberar sobre todos os negócios 
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relativos ao seu objeto. Em relação à Assembleia 

Geral, assinale a alternativa correta.  

a) As deliberações serão registradas no livro de 

atas, que não podem ser lavradas em forma de 

sumário dos fatos ocorridos e serão divulgadas 

exclusivamente no Diário Oficial da União em sua 

versão impressa.  

b) Os trabalhos da Assembleia Geral são dirigidos 

pelo Presidente da União ou pelo substituto que 

esse vier a designar.  

c) A Assembleia Geral realizar-se-á 

ordinariamente 2 (duas) vezes por ano e 

extraordinariamente sempre que necessário.  

d) A Assembleia Geral será convocada pelo 

Conselho Executivo ou, nas hipóteses admitidas 

em lei, pelo Conselho Administrativo, pelo 

Conselho Fiscal ou pela União.  

e) A Assembleia Geral é composta pela União, 

representada pela Procuradoria Geral da 

Fazenda Nacional. 

 

Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em Enfermagem 
 

1 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) De acordo com o Estatuto da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, o 

conselho fiscal é o órgão permanente de 

fiscalização da EBSERH, de atuação colegiada e 

individual. Sobre o conselho fiscal da EBSERH, 

assinale a alternativa incorreta.  

a) O conselho Fiscal é composto por 3 (três) 

membros efetivos e seus respectivos suplentes.  

b) A eleição para os membros efetivos e 

suplentes do Conselho Fiscal ocorre pela 

Assembleia Geral.  

c) Na primeira reunião após a eleição, os 

membros do Conselho Fiscal escolhem o seu 

Presidente.  

d) O prazo de atuação dos membros do Conselho 

Fiscal é de 3 (três) anos, permitidas, no máximo, 

2 (duas) reconduções não consecutivas.  

e) O membro representante do Ministério da 

Fazenda deverá ser servidor público com vínculo 

permanente com a administração pública.  

 

2 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) Leia abaixo o inciso IV do Art. 4º da 

Legislação EBSERH.  

“Cabe a EBSERH prestar serviços de apoio à 

geração do _____ em pesquisas básicas, clínicas  

 

 

e aplicadas nos hospitais _____ federais e a 

outras instituições congêneres”. Assinale a 

alternativa que preencha correta e 

respectivamente as lacunas.  

a) envolvimento / universitários.  

b) envolvimento / particulares.  

c) conhecimento / universitários.  

d) conhecimento / particulares. 

e) momento / universitários.  

 

3 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) O Código de Ética e Conduta da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(EBSERH) baliza os princípios e valores 

requeridos de seus colaboradores. Desta 

maneira, preza por um clima de abertura como 

forma de evitar a estagnação dos seus 

colaboradores, encorajando a criatividade em 

detrimento do conformismo. Em relação ao Art. 

7º do Capítulo III do Código de Ética e Conduta da 

EBSERH, que discorre sobre os compromissos de 

conduta, analise as afirmativas abaixo e dê 

valores Verdadeiro (V) ou Falso (F).  

(  ) “O agente público da empresa, ao manifestar 

suas opiniões sobre as atividades da EBSERH, no 

exercício da liberdade de expressão, deve deixar 

claro se tratar de opinião pessoal, resguardando 

à reputação da empresa e de seus agentes.”  
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(  ) “O empregado pode discordar de práticas ou 

políticas adotadas pela empresa, devendo 

discutir suas ideais com o chefe imediato e 

apresentar sugestões.” 

(  ) “A empresa desestimula o empregado a 

discordar de suas práticas e políticas, a fim de 

não causar sua demissão por justa causa.” 

Assinale a alternativa que apresenta a sequência 

correta de cima para baixo.  

a) V, V, V.  

b) V, V, F.  

c) V, F, F.  

d) F, F, V.  

e) F, F, F. 

 

4 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem/Adaptada) De acordo com o art. 4º 

do Capítulo II do Código de Ética e Conduta da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(EBSERH), os princípios éticos e morais são 

fundamentais em todos os processos da 

empresa. A esse respeito, assinale a alternativa 

correta. 

a) O decoro, o zelo, a eficácia e a consciência dos 

princípios morais, são exemplos de conceitos 

éticos que devem ser considerados nas decisões 

dos gestores, bem como em todos os 

relacionamentos empreendidos no âmbito da 

empresa, pois estes princípios podem facilitar a 

gestão participativa. 

 b) O decoro, o zelo, a eficácia e a consciência dos 

princípios morais, são exemplos de conceitos 

éticos que devem ser desconsiderados nas 

decisões dos gestores, bem como em todos os 

relacionamentos empreendidos no âmbito da 

empresa, pois estes princípios podem tornar 

complicada a gestão participativa.  

c) Os princípios éticos, tais como o decoro, o zelo, 

a eficácia e a consciência dos princípios morais, 

não deverão ser considerados em todas as 

decisões dos gestores, pois a ética pode ser 

desconsiderada quando os relacionamentos 

empreendidos no âmbito da empresa estiverem 

cumpridos. 

d) Os princípios éticos, tais como o decoro, o zelo, 

a eficácia e a consciência dos princípios morais, 

deverão ser desconsiderados em todas as 

decisões dos gestores, bem como em todos os 

relacionamentos empreendidos no âmbito da 

empresa, com o objetivo de contribuir para a 

desconstrução da identidade da EBSERH como 

uma instituição que despreza a preservação da 

ética em todos os seus atos e instâncias.  

e) Os princípios éticos, tais como o decoro, o zelo, 

a eficácia e a consciência dos princípios morais, 

deverão ser considerados em todas as decisões 

dos gestores, bem como em todos os 

relacionamentos empreendidos no âmbito da 

empresa, com o objetivo de contribuir para a 

construção e a consolidação da identidade da 

EBSERH como uma instituição que preza pela 

preservação da ética em todos os seus atos e 

instâncias. 

 

5 

(Ebserh Nacional/IBFC/2020/Técnico em 

Enfermagem) O Estatuto Social da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH) 

apresenta seus objetivos sociais, com base nas 

leis e diretrizes vigentes. Em seu Art. 19 deixa 

claro sobre a situação de candidatura a mandato 

público por ocupantes dos órgãos de 

administração. Sobre este tema, assinale a 

alternativa incorreta.  

a) Durante o afastamento por candidatura a 

mandato público eletivo, o interessado receberá 

sua remuneração até a data do registro da 

candidatura.  

b) Durante o período de afastamento, não será 

devida qualquer remuneração ao membro do 

órgão de administração.  

c) É incompatível com a participação nos órgãos 

de administração da EBSERH a candidatura a 

mandato público eletivo, o qual perderá o cargo 

a partir da data do registro da candidatura. 
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d) O interessado à candidatura a mandato 

público eletivo deverá requerer seu afastamento 

do cargo administrativo.  

e) O interessado à candidatura a mandato 

público eletivo deverá requerer seu afastamento 

sob a pena de perda do cargo, a partir do 

momento em que tornar pública sua pretensão à 

candidatura.
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